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Pflegegeld und Pflegeleistungen 2026: alle Beträge je Pflegegrad
Die Leistungen der Pflegeversicherung (SGB XI) auf einer Seite – zu Hause, teilstationär und im Heim. Beträge seit 1. Januar 2025, unverändert gültig
2026; nächste Anpassung 2028 geplant.

Leistungen für die Pflege zu Hause (monatlich)

Leistung Paragraf PG 1 PG 2 PG 3 PG 4 PG 5

Pflegegeld (Pflege durch Angehörige oder Betreuungskraft) § 37 – 347 € 599 € 800 € 990 €

Pflegesachleistung (ambulanter Pflegedienst) § 36 – 796 € 1.497 € 1.859 € 2.299 €

Kombinationsleistung (Pflegegeld + Sachleistung anteilig) § 38 – anteilig möglich

Tages- und Nachtpflege (eigenes Budget, zusätzlich) § 41 – 796 € 1.497 € 1.859 € 2.299 €

Entlastungsbetrag (anerkannte Angebote, Tagespflege, Haushaltshilfe) § 45b 131 € 131 € 131 € 131 € 131 €

Umwandlung Sachleistung in Entlastungsleistungen (bis 40 %) § 45a – 318 € 599 € 744 € 920 €

Pflegehilfsmittel zum Verbrauch (Handschuhe, Bettschutz, Desinfektion) § 40 42 € 42 € 42 € 42 € 42 €

Hausnotruf (Basistarif) § 40 25,50 € 25,50 € 25,50 € 25,50 € 25,50 €

Digitale Pflegeanwendungen (DiPA) § 40b 53 € 53 € 53 € 53 € 53 €

Wohngruppenzuschlag (ambulant betreute WG) § 38a 224 € 224 € 224 € 224 € 224 €

Leistungen pro Jahr oder einmalig

Leistung Paragraf PG 1 PG 2–5 Hinweis

Verhinderungs- und Kurzzeitpflege
(gemeinsamer Jahresbetrag)

§ 42a – 3.539 €/Jahr seit 01.07.2025 ohne Vorpflegezeit, bis 8 Wochen
Verhinderungspflege; Pflegegeld läuft dabei zur Hälfte weiter, bei
stundenweiser Vertretung (unter 8 Std./Tag) voll

Wohnumfeldverbessernde Maßnahmen
(Umbau, Treppenlift, Bad)

§ 40 Abs.
4

4.180 € 4.180 € je Maßnahme; bis 16.720 € bei mehreren Pflegebedürftigen im
Haushalt

Technische Pflegehilfsmittel (Pflegebett,
Toilettenstuhl, Lifter)

§ 40 ja ja meist leihweise; Zuzahlung 10 %, max. 25 € je Hilfsmittel

Beratungsbesuch (Pflicht bei
Pflegegeld)

§ 37 Abs.
3

freiwillig PG 2–3: halbjährlich, PG 4–5: vierteljährlich Nachweis der Pflege; wird die Beratung versäumt, kann das Pflegegeld
gekürzt werden

Pflegeunterstützungsgeld (Angehörige,
Akutfall)

§ 44a bis 10 Arbeitstage je Kalenderjahr Lohnersatz ca. 90 % des Netto, Antrag bei der Pflegekasse des
Pflegebedürftigen

Pflegekurse für Angehörige § 45 kostenlos auch als Schulung zu Hause

Vollstationäre Pflege (Pflegeheim, monatlich)

Leistung PG 1 PG 2 PG 3 PG 4 PG 5

Leistungsbetrag
der Pflegekasse
(§ 43)

131 € (Zuschuss) 805 € 1.319 € 1.855 €

Leistungszuschlag
auf den Pflege-
Eigenanteil (§
43c) nach
Aufenthaltsdauer

– 15 % im 1. Jahr · 30 % im 2. Jahr · 50 % im 3. Jahr · 

Bleibt bei der
Familie

Pflege-Eigenanteil (EEE) nach Zuschlag + Unterkunft + Verpflegung + Investitionskosten + Ausbildungsumlage – bundesweit im Schnitt rund 3.000 €, je nach Bunde
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Rechenbeispiel: Betreuungskraft im Haushalt (24-Stunden-Pflege)

So setzen Familien die Leistungen ein, wenn eine Betreuungskraft aus Osteuropa im Haus wohnt. Beispielpreis 3.015 € bei Grundkenntnissen Deutsch
(Diadema, Stand 2026); der tatsächliche Preis hängt von der Betreuungskraft ab und steht im Angebot.

Position PG 2 PG 3 PG 4 PG 5

Beispielpreis Betreuungskraft 3.015 € 3.015 € 3.015 € 3.015 €

– Pflegegeld § 37 – 347 € – 599 € – 800 € – 990 €

– Verhinderungspflege § 42a (3.539 € ÷ 12) – 295 € – 295 € – 295 € – 295 €

– Entlastungsbetrag § 45b (konservativ 125 €) – 125 € – 125 € – 125 € – 125 €

Eigenanteil pro Monat 2.248 € 1.996 € 1.795 € 1.605 €

– Steuerermäßigung § 35a EStG (20 %, bis 4.000 €/Jahr) – 333 € – 333 € – 333 € – 333 €

Effektive Belastung ca. 1.915 € ca. 1.663 € ca. 1.462 € ca. 1.272 €

Dazu Kost und Logis der Betreuungskraft (ca. 150–200 €). Nicht enthalten: ambulanter Pflegedienst für Behandlungspflege (Krankenkasse bei ärztlicher Verordnung).

Die wichtigsten Regeln zum Pflegegeld

Ab Antrag, nicht ab Bescheid:
Pflegegeld wird rückwirkend ab dem Tag des Antrags bei der Pflegekasse gezahlt. Deshalb sofort anrufen, Formular später.

Steuerfrei und frei verwendbar:
Pflegegeld darf an Angehörige weitergegeben oder für eine Betreuungskraft eingesetzt werden. Es wird nicht auf Sozialleistungen angerechnet.

Beratungsbesuch nicht vergessen:
Bei Pflegegrad 2 und 3 alle sechs Monate, bei 4 und 5 alle drei Monate ein Beratungseinsatz (§ 37 Abs. 3) durch einen Pflegedienst oder eine anerkannte
Beratungsstelle – auch per Video möglich. Sonst droht Kürzung oder Streichung.

Krankenhaus und Reha:
Pflegegeld läuft die ersten vier Wochen weiter, danach ruht es bis zur Entlassung.

Verhinderungspflege:
Bei tageweiser Vertretung (ab 8 Std.) wird das Pflegegeld bis zu 8 Wochen im Jahr zur Hälfte weitergezahlt; am ersten und letzten Tag voll. Unter 8
Stunden am Tag bleibt es vollständig.

Ausland:
Im EU-Ausland wird Pflegegeld weitergezahlt, außerhalb der EU bis zu sechs Wochen im Jahr. Sachleistungen gibt es im Ausland nicht.

Höherstufung:
Verschlechtert sich der Zustand, formlos einen Antrag auf Höherstufung stellen; die Pflegekasse beauftragt eine neue Begutachtung. Pflegetagebuch
führen.

Diadema hilft beim Rechnen: Wir zeigen Ihnen schriftlich, welche Leistungen Sie für eine Betreuungskraft im Haushalt einsetzen können – kostenlos, binnen 48 Stunden.
www.diadema-pflege.de/eigenanteil-rechner.php · 0541 939334 90
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